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TRANSPORTE DE COMBUSTIVEIS
CPMZ vai aumentar capacidade de 3 milhoes para 5
mllhoes de metros cubicos por ano
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TRANSPORTE DE COMBUSTIVEIS
CPMZ vai aumentar capacidade de 3 milhoes para 5 milhoes dé
metros cubicos por ano

Anténio Laice
Representante da CPMZ

e

A Companhia do Pipeline Mogcam-
bique-Zimbabwe (CPMZ) projecta
aumentar a sua capacidade de trans-
porte de combustiveis dos actuais trés
milhdes para cinco milhdes de metros
cubicos por ano.

O facto foi revelado pelo membro
sénior e ex-Presidente do Conselho
de Administracao da CPMZ, Antonio
Laice, falando a imprensa no final de
uma audiéncia que |he foi concedi-
da, em Maputo, pelo Chefe de Estado
mog¢ambicano, Daniel Chapo.

“Agora temos um projecto para au-
mentar a capacidade de trés milhdes
para cinco milhdes de metros cubicos,
e apresentamos a nossa proposta ao
Presidente da Republica”, disse.

Laice afirmou ter igualmente apresen-
tado a Chapo, os actuais desafios rela-
cionados com a capacidade do porto
da Beira, provincia central de Sofala, de

onde parte o oleoduto de bombagem
em série, numa extensao de cerca de
294 quildmetros, até a regiao de Feru-
ka, na capital zimbabweana, Harare.

N3ao so a preocupacao no aumento

do transporte de combustivel, mas
também, segundo Laice, os desafios
se estendem ao desenvolvimento da
infra-estrutura logistica do porto da
Beira, como o ponto fulcral para o in-
cremento do corredor da Beira, porque
ha concorréncia da oferta dos outros
portos ao interland.

‘O senhor Presidente também man-
ifestou a sua preocupacao com essa
situacao e que ha formas de trabalhar
para ultrapassar estes desafios”, expli-
cou.

Empresa mocambicana de capi-
tais mistos, Estado mogcambicano e
privados, a CPMZ assegura, de forma
ininterrupta desde 1982, o transporte

de produtos petroliferos por oleoduto a
partir do porto da Beira até ao Zimba-
bwe.

Do Zimbabwe, os produtos sao trans-
portados para outros paises do inter-
land, e, de acordo com Laice, “é um
processo que nos desenvolvemos ha
mais de 40 anos, e corre com sSuUcesso
porgue nunca paramos”.

Entre 2008 e 2014, a CPMZ renovou
totalmente o oleoduto e trabalha, des-
de 2018, num projecto para expandir
gradualmente a capacidade de carga
transportada.

Além de uma complexa infra-estrutura
de bombagem de combustivel, equi-
pamentos e sistemas baseada nas tec-
nologias mais avancadas, referéncia da
industria mundial em instalacdes de
processamento e transporte de hidro-
carbonetos, a CPMZ obedece aos mais
elevados padrdes de engenharia.
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O Futuro da BVM, S.A,
molda-se Agora

Pretendemos ser uma praca financeira relevante ao nivel regional,
com produtos e servicos atractivos e inovadores.
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CFM Logistics quer apoiar PME’s nacionais na industria

energética

Hélder Chambal

CEO da CFM Logistics

A empresa CFM Logistics assumiu re-
centemente, o compromisso de cri-
ar condicdes para que Pequenas e
Médias Empresas (PME) mog¢ambi-
canas tenham maior participacao na
industria de petréleo e gas, um dos
sectores estratégicos para o futuro do
Pais. A garantia foi dada pelo presiden-
te executivo da empresa, Hélder Cham-
bal, durante o painel “AfCFTA e a Inte-
gracao de Infra-estruturas, Comércio e
Logistica em Africa”, integrado no 10.°
Mozambique Gas & Energy Summit &
Exhibition em Maputo.

Na sua intervencao, Chambal destacou
gue a missao da CFM Logistics, cria-
da ha cerca de dois anos como sub-
sidiaria do CFM, é apoiar directamente
o desenvolvimento da indUstria de en-
ergia. “Nao somos concorrentes, mas
sim facilitadores. O nosso papel é criar
condi¢cdes para que os varios actores
do sector possam desenvolver os seus
projectos, utilizando as infra-estrutu-
ras portuarias de que o pais dispode de
norte a sul”, afirmou.

O gestor realcou ainda que Mocam-
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bique tem uma vantagem estrutural
herdada: os seus portos foram conce-
bidos desde a era colonial para servir
Nnao apenas o mercado interno, mas
também os paises do hinterland. Nesse
sentido, frisou que a integracao region-
al e o desenvolvimento dos corredores
logisticos sao fundamentais para re-
duzir custos e aumentar a competitiv-
idade.

“Se conseguirmos abrir os corredores
e torna-los mais eficientes, estaremos
a garantir que a logistica se faz de for-
ma mais barata e sustentavel. Esse é
um desafio central para o futuro da
integracao africana”, sublinhou Cham-
bal, mencionando exemplos como os
corredores de Nacala, Pemba e Bei-
ra, gue podem ser potenciados como
plataformas de exportacao e servigos.

O responsavel revelou igualmente que
Nacala tem condi¢des naturais para
se transformar num hub logistico de
referéncia para cargas pesadas que nao
podem ser movimentadas por outros
portos. “A nossa missao € transformar
estas infra-estruturas comerciais em
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infra-estruturas preparadas para servir
a industria de petroleo e gas”, acres-
centou.

No plano interno, Chambal enfatizou
gue a entrada da CFM Logistics neste
segmento tem como prioridade pro-
mover parcerias e permitir a inclusao
das PME nacionais. “A participacao do
CFM nesta industria abre espaco para
gue pequenas e médias empresas
mMocambicanas possam ter acesso di-
recto a oportunidades. Queremos ga-
rantir gue o desenvolvimento nao seja
apenas de curto prazo, mas que bene-
ficie as futuras geracdes”, disse.

O gestor alertou ainda que os projec-
tos de energia em Mocambique de-
vem ser pensados numa perspectiva
de longo prazo, lembrando que a in-
dustria podera durar mais de cem anos.
“Se nao comecarmos hoje a preparar
solucdes sustentaveis, daqui a 60 ou 70
anos poderemos enfrentar fendmenos
sociais semelhantes aos que a Europa
vive com a imigracao. O momento de
agir é agora”, concluiu.

O painel contou ainda com represen-
tantes da DHL, Alistair Group e Kerry
Project Logistics, e debateu os desa-
fios e oportunidades da integracao
logistica no contexto do Acordo de
Livre Comércio Continental Africano
(AfCFTA).

A10.°2 edicao da Cimeira & Exposicao de
Gas & Energia de Mocambique decor-
reu entre os dias 22 e 24 de Setem-
bro, na cidade de Maputo, reunindo os
principais actores do sector energético
nacional e internacional.

O evento, organizado em parceria com
o Governo de Mocambique, posicio-
na-se como a principal plataforma de
debate e cooperacao sobre o futuro
energético do pais, com enfoque na
industrializacao, transicao energética e
desenvolvimento local.

Ao longo de trés dias, lideres gover-
namentais, executivos de topo, reg-
uladores, operadores e especialistas
partilharam perspectivas em torno de
temas-chave como o gas natural lique-
feito (GNL), energias renovaveis, finan-
ciamento de projectos, conteudo local
e politicas de transicao energética.

A cimeira incluiu painéis de alto nivel,
seminarios técnicos, sessdes de net-
working e uma exposicao empresarial,
promovendo oportunidades concretas
de investimento e reforcando o papel
de Mocambique como actor estratégi-
CO NO panorama energético regional e
global.
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“UM BRINDE AOS BARES ™

CDM lanca campanha para enaltecer contribuicao dos bares na
industria cervejeira

A empresa Cervejas de Mocambique (CDM) lancou, em Ma-
puto, uma campanha designada “Um Brinde aos Bares”. A
iniciativa visa reconhecer o papel que os bares desempen-
ham no ecossistema da industria cervejeira e no desenvolvi-
mento socioeconémico do pais.

O evento contou com a presenca de varios parceiros e ge-
stores de estabelecimentos, alguns dos quais foram home-
nageados pela sua dedicacao e contribuicao para o sector.

Durante o lancamento, o administrador-executivo da CDM,
Bruno Tembe, destacou a importancia estratégica dos bares,
\ classificando-os como pontos de contacto essenciais entre
Bruno Tembe < as marcas da empresa e os consumidores.

Administrador Executivo da CDM

“Esta iniciativa designada ‘Um Brinde aos Bares’ € uma iniciativa da Cervejas de Mocambique, de reconhecimento destes par-
ceiros bastante importantes para o Nosso negocio, que sao os bares. Eles sdo o ponto de contacto entre as nossas marcas e 0s
consumidores, e nds queremos destacar aquilo que é a importancia que eles tém, nao sé para nds, como empresa, mas também
para o pais. Por isso, trouxemos aqui dados muito importantes, que &, por exemplo, de dizermos que os bares contribuem com
mais de 45 milhdes de ddlares para o PIB em Mocambique, mais de 25 mil empregos que eles criam para os mogcambicanos e
também contribuem em impostos acima de 13 milhdes de ddélares”, explicou Bruno Tembe.

A CDM destacou ainda a forte ligacao entre os bares e o sector cultural, sobretudo a industria musical.

GAPI expande assisténcia financeira as MPME’s do sector
agricola

As Micro, Pequenas e Médias Empresas (MPMEs) do
sector agropecuario estao agora a ter melhor acesso
ao crédito através da rede da GAPI e da cooperacgao
institucional desta instituicao financeira de desen-
volvimento com varias entidades nacionais e inter-
nacionais, entre as quais o Ministério da Agricultura
e Pescas (MAAP), o banco alemao KfW e o Fundo
Internacional para o Desenvolvimento da Agricultu-
ra (FIDA).

De Janeiro a meados de Setembro de 2025, a GAPI
concedeu 578 créditos novalorglobal de 230 milhdes
de meticais. Do total desembolsado, 32% foi aplica-
do em 451 microempresas, 34% em 79 pequenas
empresas e outros 34% em 48 médias empresas.

A rede da GAPI tem actualmente 25 delegacdes e

agéncias implantadas em todas as provincias, o que lhe permite uma boa capilaridade nacional. A carteira de crédito focada nas
MPMEs também tem vindo a crescer de forma significativa, tendo passado de 305,5 milhdes de meticais em 2022 para 443,6 mil-
hdes em 2024, aumentando de 18% para 26% do activo total.

De acordo com uma nota publicada na pagina oficial da GAPI, este crescimento confirma uma aposta mais firme no financia-
mento produtivo, alinhada com a missao de desenvolvimento da instituicao. Cerca de dois tercos destes financiamentos des-
tinam-se ao sector agrario, incluindo a comercializagcao agricola.
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MERCADO DE CAPITAIS

BVM certificada pelo INNOQ em sistema de Gestao de Qualidad
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A Bolsa de Valores de Mocambique
(BVM, S.A) é oficialmente, uma institu-
icao certificada em sistema de Gestao
de Qualidade ISO 9001:2015. A certifi-
cacao, atribuida a 30 de Setembro, pelo
Instituto Nacional de Normalizacao e
Qualidade (INNOQ), demonstra o com-
promisso da empresa com a exceléncia
operacional e a melhoria continua dos
servicos prestados ao mercado de cap-
itais mogcambicano.

Intervindo durante a cerimonia, o Pres-
idente do Conselho de Administracao
da BVM, S.A, Pedro Cossa, explicou que
a certificagcao vai conferir a instituicao
maior competitividade e credibilidade
junto das suas partes interessadas.

“Hoje recebemos um certificado que
representa muito mais do que um doc-
umento. Trata-se de um testemunho do
trabalhoarduo,dadedicacaoincansavel
e do profissionalismo exemplar de toda
a nossa equipa. E a materializacdo dos
Nossos valores institucionais: inovagao,
competéncia, eficiéncia, inclusao, equi-
dade e transparéncia, com foco no
compromisso do desenvolvimento do
mercado financeiro nacional”.

Por outo lado, Cossa referiu que “esta
distingcao posiciona a BVM como uma
referéncia regional, capaz de competir
com os melhores mercados do conti-
nente africano e contribuir activamente
para a integracao de Mocambique nos
mercados financeiros globais”.

Por sua vez, o Director-Geral do INNOQ,
Geraldo Albasini, disse no seu discur-
SO que a atribuicao do certificacao NM

| Basilio Muhate (Ministro da Economia) entregando o certificado a Pedro Cossa (PCA da BVM)

ISO 9001:2015 a BVM, S.A é o reflexo da
dedicacao, esforco conjunto, e visao
estratégica voltada para o desenvolvi-
mento sustentavel e a credibilidade in-
stitucional.

“O certificado que hoje entregamos €
mais do que um documento formal, é
a prova de que a BVM adopta rigorosa-
mente procedimentos que garantem
eficiéncia, transparéncia e confianca
Nos servigos prestados ao publico e aos
investidores. Ao receber a certificacao
NM ISSO 9001:2015, a BVM, SA demon-
stra que Nndo apenas cumpre requisitos
formais, mas também valoriza a melho-
ria continua, a satisfacao dos clientes e
a eficiéncia operacional”, frisou.

O evento, que decorreu nas instalagdes
da Bolsa de Valores de Mocambique,
contou com a presenca dos represen-
tantes da BVM, S.A e do INNOQ.

BVM empenhada na promoc¢ao do con-
hecimento sobre Mercado de Capitais

Na sétima edicao da rubrica “Conversas
com o PCA da BVM, S.A.”, a Bolsa de Va-
lores de Mocambique recebeu, na sua
biblioteca, em Maputo, um grupo de
vinte (20) estudantes do terceiro e quar-
to anos dos cursos de Administracao e
Gestao de Empresas e Contabilidade e
Auditoria pertencentes a Escola Superi-
or de Economia e Gestao (ESEQ).

Durante o evento e na qualidade de
anfitridao, o Presidente do Conselho de
Administracao da BVM, S.A., Pedro Cos-
sa, nao so6 falou aos estudantes sobre a
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Sua experiéncia enquanto académico e
profissional, como também frisou que
a Bolsa esta a disposicao de todos e
aberta a receber agqueles que queiram
desenvolverem trabalhos cientificos
e de pesquisa na area de mercado de
capitais.

“Foi uma sessao bastante positiva, na
medida em que denota-se que ha cada
vez mais interesse sobre a Bolsa de Va-
lores, todavia, ha muito ainda por fazer,
por forma a garantir que mais mog¢am-
bicanos tenham conhecimento sobre o
mercado de capitais e a propria bolsa
de valores. Temos um compromisso,
como instituicao, de continuar a colab-
orar com as demais instituicdes de en-
sino superior, de modo que estas pos-
sam melhorar os seus conhecimentos
e desenvolverem os conteudos sobre o
mercado, encorajando que se escreva
mais sobre a Bolsa de Valores para faz-
er com que noés também tenhamos a
oportunidade de melhorar o nosso tra-
balho”, disse o PCA da BVM.

O evento, que se insere no programa
de inclusao financeira, no ambito da
Estratégia Nacional de Inclusao Finan-
ceira (ENIFI), liderada pelo Banco de
Mocambique (BM), da qual a Bolsa de
Valores de Mocambique, S.A., € parte
integrante, contou igualmente com a
presenca de representantes da ESEG e
de diversos colaboradores da BVM, S.A,,
constituindo uma plataforma valiosa
de difusao de conhecimento sobre a
Bolsa e Mercado de Capitais.
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SECTOR EXTRACTIVO
Kenmare distinguida com o Prémio Padrao-Ouro de Exceléncia
em Transparéncia 2025

Edson Cortez (Director do CIP) entregando o prémio a Gareth Clifton (Representante da Kenmare)

A empresa Kenmare Resources plc foi
distinguida com o Prémio Padrao-Ouro
de Exceléncia em Transparéncia 2025, a
mais alta condecoracao atribuida pelo
Indice de Transparéncia no Sector Ex-
tractivo (ITSE). O galardao reconhece o
desempenho exemplar e consistente
da empresa ao longo dos anos, tornan-
do-a uma referéncia absoluta em boas
praticas de divulgacao publica no sec-
tor.

A distincao foi atribuida durante a cer-
imonia da 5° edicao do ITSE, realiza-
da a 22 de Outubro em Maputo, onde
foram igualmente premiadas outras
empresas com desempenhos relevant-
es. A Sasol Petroleum Temane conquis-
tou o 1° lugar no ranking geral, com
uma pontuacao de 73,68%, classificada
como “Boa”, destacando-se pela trans-
paréncia nas componentes Social e
Ambiental.

A Montepuez Ruby Mining (MRM) ar-
recadou o 2.° lugar, com 73,24%, fruto
de um desempenho equilibrado em to-
das as dimensdes avaliadas, enquanto
a Twigg Exploration & Mining, Lda ficou
em 3.°, com 62,40%, sustentada por um
forte compromisso com a governagao
corporativa e o impacto social.

Durante o evento, a Sasol Petroleum
Temane recebeu ainda o Prémio Espe-
cial de Transparéncia Ambiental, sendo

reconhecida como aempresa com mel-
hor desempenho nesta componente,
considerada uma das mais criticas do
sector.

Por outro lado, a Vulcan Resources foi
apontada como a entidade menos
transparente da edicao, recebendo o
Prémio Fossil da Opacidade 2025. Esta
distincao negativa visa alertar para a
estaghacao e resisténcia a divulgagao
de informacao publica considerada es-
sencial para a boa governacao dos re-
cursos naturais.

O indice premiou ainda a Sasol com a
Mencao Honrosa de “Salto Quantico
em Transparéncia”, reconhecendo o
notavel progresso qualitativo registado
pela empresa em 2025, tanto na pontu-
acao geral como na postura institucio-
nal.

Este reconhecimento surge numa altu-
ra em que o sector extractivo mogam-
bicano é alvo de crescente escrutinio.
De acordo com o Centro de Integri-
dade Publica (CIP), a média geral do
Indice de Transparéncia das Empresas
do Sector Extractivo situou-se em ape-
nas 17,98%, com a componente fiscal a
registar o pior desempenho. Rui Mate,
economista e pesquisador do CIP, de-
fendeu que “sem equilibrio entre as dif-
erentes dimensodes, nao se pode con-
siderar uma empresa verdadeiramente

transparente.”

“O ITSE actua como um espelho para
os reguladores e para o publico. Mos-
tra onde esta o problema e quem esta
a fazer bem”, reforcou o especialista,
acrescentando que “a transparéncia
deve ser uma pratica normale naouma
excepcao.”

Este indice de transparéncia é promov-
ido anualmente pelo CIP, com o ob-
jectivo de monitorar e incentivar a di-
vulgacgao voluntaria de informacao por
parte das empresas do sector extracti-
VO, com base em padrdes internaciona-
is e boas praticas de transparéncia cor-
porativa.

Mais do que uma consagracao isolada,
o reconhecimento a Kenmare alinha-se
com uma fase estratégica da sua pre-
sencaem Mocambique. Aempresa esta
actualmente envolvida na renovacgao
do Acordo de Implementacao com o
Governo, ao mesmo tempo que regista
progressos operacionais significativos
na mina de Moma, em Nampula.

Com uma producao em alta e investi-
mentos continuos na modernizagcao
das suas infra-estruturas, incluindo
novas dragas e melhorias nas plantas
de concentracao, a Kenmare reafir-
Mma O Seu posicionamento como uma
referéncia de desempenho e transpar-
éncia no sector mineiro nacional.
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ExportaMoz impulsiona modernizacao do comércio externo

mocambicano
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Mlguel Joia (Director Geral da ExportaMoz) Iadeado por parceiros do projecto
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Mocambique reforcou o seu compro-
misso com a diversificacdo econdmica
e ocrescimentodasexportacdescom o
lancamento oficial da plataforma digi-
tal ExportaMoz, uma iniciativa privada
apresentada recentemente em Ma-
puto. O projecto pretende impulsion-
ar a competitividade das pequenas e
meédias empresas (PME) e facilitar o
acesso ao mercado internacional.

Segundo o Director-Geral da Expor-
taMoz, Miguel Joéia, a plataforma foi
concebida para “actuar como uma
ponte entre o potencial exportador na-
cional e o mercado global”, promoven-
do transparéncia, inovacao e eficiéncia
nas operacdes comerciais.

“Mocambique tem um enorme poten-
cial exportador, ndao apenas no agro-
negocio, mas também nos sectores
do turismo, minerais, logistica e ener-
gia. A nossa missao é posicionar o pais
como um fornecedor competitivo e
confiavel no mercado internacional”,

afirmou Jodia.

A plataforma reune diversas funcio-
nalidades que pretendem modernizar
0 ecossistema econdmico, incluindo:
Um Guia Exportador Mocambicano,
com informacao detalhada sobre pro-
dutos e mercados estratégicos;, uma
rede de consultores especializados
para apoiar empresarios No pProcesso
de exportacao; um sistema de match-
making digital que liga produtores na-
cionais a compradores internacionais;
€ a organizagao de feiras e encontros
de negocios para promover parcerias
comerciais.

Criada em 2024, a ExportaMoz tem
desenvolvido acg¢des estruturantes em
varias provincias, recolhendo dados
sobre o potencial produtivo e logisti-
co em mais de 100 distritos. Esta base
de informacao vai permitir identificar
oportunidades regionais e canalizar in-
vestimentos de forma mais estratégi-
ca.

Durante o evento, representantes
do sector privado e das autoridades
economicas destacaram a importan-
cia da iniciativa para reduzir barreiras
comerciais, melhorar o ambiente de
negocios e estimular o crescimento
das exportacdes, especialmente no
contexto de recuperacao economica
pos-pandemia e de integracao nos
mercados regionais da SADC.

Mais do que uma ferramenta digital,
a ExportaMoz representa uma alavan-
ca econdmica que visa transformar o
potencial produtivo do pais em resul-
tados concretos, criando emprego, ge-
rando divisas e promovendo o desen-
volvimento sustentavel.

Com esta aposta na tecnologia e nain-
ovacao, Mocambique da um passo de-
cisivo rumo a diversificacao das suas
exportacdes e a consolidacao de uma
economia mais aberta e competitiva.

WWW.ACISMOZ.COM
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Fabrica de Cofres de Mocambique certificada em padroes internac

nais de qualidade

A empresa Fabrica de Cofres de
Mocambique (FCM) acaba de adquirir
certificacao pelas normas internacio-
y is 1ISO 9001 e ISO 45001, ref d
EDNQU[ST,{‘& I‘E LU I‘F"'i N'.;J :"}L D fk Qsipromissoeda empresarioor;gzr:quoaﬁ

idade, seguranca e melhoria continua.

FABRICA DE COFRES DE MOCAMBIGUE

A certificacao SO 9001 confirma
a conformidade dos processos de

TEMOS O ORGULHO DE ANUNCIAR QUE A NOSSA FCM FO Sestao da Guslidade. accegurando 2
CERTIFICADA PELAS: satisfacao e confianca dos clientes e

parceiros, enquanto a certificacao ISO

. 45001 demonstra a dedicacao a saude
= € seguranca ocupacional, garantindo

condicdes de trabalho seguras e sus-
(Garanie  exceléncia dor nosias procesce ¢ @ wativfacle O o
iy Ly tentaveis para os colaboradores.

“Este reconhecimento €& o resulta-

ISO 45001 I-2015 do de um trabalho conjunto, focado
na exceléncia, responsabilidade e in-

(Assegura que culdamos do souds us:gumwmm!: ovagao. ,Agradecemos a toqlos que
ok Nossct colabordors). contribuiram para esta conquista e se-

guimos firmes no proposito de ofere-

cer sempre servicos e produtos de alto

ESTA CONQUISTA REFORGA © NOSSO PROPOSITO DE padrdo, alinhados as melhores prati-

cas internacionais.” Lé-se num comu-

OFERECER PRODUTOS E SERVICOS DE CONFIANCA, nicado partilhado pela empresa.
COM RESPONSABILIDADE E INOVACAQ.

A FCM é uma empresa mocambicana
especializada no fabrico, venda e as-
) ) sisténcia técnica de todo o tipo de cof-

# — R — ™ res a prova de fogo e arrombamento.
TRy e Também fabrica e monta portas para
casa forte e portas blindadas a prova

=
E J .
» {l' - e —— S de bala assim como fprnece e monta-
-’;;_ | o Lrprann Casfazads g mos segredos bancarios e fechaduras.
" R 150 900 | :
L Mo 2 \ . ...-_. 1
PUBLICIDADE

INTERNET B
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UM UNIVERSO DE POSSIBILIDADES

TERMEE E CONDICOES APLICAVELS
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PUBLICIDADEN

ANUNCIE SEUS PRODUTOS E SERVICOS,
AQUI A SUA MARCA CHEGA MAIS LONGE!

BVM ENFATIZA
IMPORTANCIA DAS
PME'S E DO MERCA-
DO DE CAPITAIS NO
CRESCIMENTO ECO-
NOMICO

rdg &
VISTA BANK MOCAMBIQUE ESTREITA RE- ASSEMBLEIA GERAL DA ACIS CHANCELA

PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2025

PROMEVENDO E DESENVEIVEND O NEDOHCI0H
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ACIS

Sede:

Baltro Palmeiras 1, Rua Jodo de Barros
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NOVO MEMBRO rB
Be/

PARCEIROS
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0 BOLSA DE VALORES DE MOUCAMBIQUE
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== |ASSOCIADOS

MDR
QD ADVOGADOS

Amanze & Assoclados

A
WWW.ACISMOZ.COM ACIS DO



@ SETEMBRO - OUTUBRO DE 2025

TABELA DE PUBLICIDADE NO BOLETIM INFORMATIVO
VOZ DO EMPRESARIO

TAMANHO LOCALIZACAO DA CUSTO (MT)
DA PAGINA PAGINA POR EDICAO

Pagina Par / Pagina Impar |~ 8.000,00 / 6000,00

Pagina Par / Pagina Impar | 5000,00 / 4000,00

Pégina Par / Pagina Impar =~ 3500,00 / 3000,00

Pagina Par / Pagina Impar = 2000,00 / 1500,00

Sede: Bairro Palmeiras 1, Rua Jodo de Barros, n°270, Beira
Sucursal: Bairro da Sommerschield, Rua Anténio Simbine, n° 114, 1° andar, Maputo
Website: www.acismoz.com

Tel: +258 82 243 4188 / +258 82 627 0600
Email: acisadmin2@acismoz.com
aciscoms@acismoz.com

A )
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PROMOVENDO E DESENVOLVENDO NEGOCIOS

SOBRE ACIS

A Associacdo de Comércio, IndUstria e Servicos (ACIS) € uma pessoa colectiva de direito privado, com fins ndo lucrativos, dotado de perso -
nalidade juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial. Fazem parte desta agremiacao, pequenas, médias e grandes empre -

sas dos ramos industrial, comercial e prestacao de servicos, que operam no territério nacional mocambicano, independentemente da sua
origem.

MISSAO

A missdo da ACIS é promover, apoiar e proteger os interesses empresariais e de negdcios dos seus membros, de forma particular e das
empresas em geral que operam em Mocambique; Fornecer informacdes, suporte e treinamento para as empresas; lobby e advocacia em

prol dos membros e do Sector privado em geral. Na sua actuacdo a ACIS pauta pelos principios de boa Governacdo e Gestdo Organiza-
cional.

VISAO

Um sector empresarial cada vez mais produtivo e competitivo, com contributos significativos para geracdo de emprego e riqueza e capaz
dinamizar o processo de desenvolvimento econdmico e social do Pais.

ENDERECO / ADDRESS Bairro Palmeiras 1, Rua de Barros n° 270 - Beira - Mocambique
Sucursal:Bairro da Sommerchield,Rua Anténio Simbine, n 114, Maputo
Mocambique

e-mail aciscoms@acismoz.com
acisadmin2@acismoz.com
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