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Bolsa de Valores de Mocambique vai aumentar para 17 empres

cotadas este ano

- garante Pedro Cossa, PCA da BVM

PCA da BVM

A Bolsa de Valores de Mocambique
(BVM) vai aumentar ainda este ano o
NnUumero de empresas cotadas para 17,
avancando com o plano estratégico
que visa alcancar pelo menos 30 até
2028, garantiu a instituicao.

“Espera-se novas empresas e acredito
que teremos. Em breve serdao convi-
dados a conhecer mais uma nova em-
presa que vai entrar na bolsa de va-
lores”, disse o presidente do conselho
de administracao da Bolsa de Valores
de Mocambique, Pedro Cossa, falando
a margem do lancamento, na capital
mocambicana, da nova identidade vi-
sual da BVM, assegurando que a em-
presa trabalha para alcancar as metas
do Plano Estratégico da Bolsa para o
periodo 2024-2028, entre as quais pas-
sar das atuais 16 empresas cotadas para
30 até 2028.

e

Pedro Cossa revelou ainda que a BVM
esta a desenvolver uma infra-estrutura
tecnoldgica para assegurar Novos siste-
mas de negociacao de compra e venda
de titulos de valores mobiliarios e per-
mitir mais mecanismos de financia-
mento a projectos.

‘O mocambicano deve ter acesso ao
mercado da bolsa com maior facilidade,
temos que desmistificar a ideia de que
a bolsa é para elite, temos que desmis-
tificar este sentido que se da a bolsa de
valores através da disponibilizacao das
plataformas da bolsa nos telemoveis
dos mocambicanos”, disse o presidente
da BVM.

“Um novo sistema de negociagao, um
novo sistema para centrar o valor de
mobilidrios, e esse sistema estara dev-
idamente conectado nao sé com oper-
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adores de bolsa em Mocambique, mas
também com outras bolsas de valor da
regiao através da interconectividade
das bolsas de valor, que € um projecto
daregiaoda Comunidade para o Desen-
volvimento da Africa Austral- SADC e
da Uniao Africana que queremos fazer
parte”, acrescentou.

Este novo sistema de negociagcao que
estd a ser projectado faz parte do pla-
Nno estratégico da BVM 2024-2028, que
assenta em cinco pilares, incluindo a
dinamizacdo dos mercados accionista
e obrigacionista, a moderniza¢cao tec-
nolégica e o desenvolvimento e comer-
cializacao de novos produtos, servigcos e
instrumentos financeiros.
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“Queremos levar o turismo mocambicano a novas fronteiras”

- afirma Dado Gulamhussen

O portal de noticias Profile Mozam-
bique publicou a 16 de Julho passado
uma entrevista concedida pelo em-
presario Dado Gulamhussen, gestor
do Grupo VIP Hotels e Vogal do Con-
selho de Geréncia da Associacao de
Comeércio Industria e Servicos (ACIS),
cujo pano de fundo foi o desempen-
ho do sector do turismmo em Mogam-
bique. Acompanhe a seguir a visao de
Gulamhussen sobre o turismo e a con-
tribuicao do Grupo VIP.

Profile Mozambique: Conte-nos um
pouco sobre o seu percurso
profissional, o que o trouxe ao
sector hoteleiro em Mogambique e,
em particular, ao VIP Hotels?

Gulamhussen: Chamo-me Gulamhus-
sen, embora seja mais conhecido por
Dado. Nasci em Pemba ha 41 anos. A
minha infancia foi vivida entre Mapu-
to e Pemba e desde cedo tive interesse
pela area do turismo. Em Mocambique,
O grupo esta presente desde 2002, ano
em que foi inaugurado o VIP Grand
Maputo. Passados 23 anos, contamos
actualmente com quatro unidades ho-
teleiras no pais, somando cerca de 660
guartos, o que faz do VIP Hotels um dos
maiores grupos hoteleiros nacionais
em termos de capacidade instalada.
Temos ainda um plano de expansao
ambicioso para levar a marca a outras
provincias e cidades do pais.

A maior parte da minha carreira profis-
sional esta directamente ligada a
historia do Grupo VIP Hotels, que nas-
ceu em Portugal em 1978 fruto da mi-
gracao de muitas familias, incluindo a
minha.

Sendo um negocio de cariz familiar,
escolhi formar-me em Administracao
de Empresas e Turismo para dar con-
tinuidade a este projecto, que abracei
desde cedo.

PM: Quais foram os principais desa-
fios que o Grupo VIP tem enfrentado
no mercado mog¢ambicano?

Gulamhussen: Os desafios tém sido
constantes, especialmente num mer-
cado como o mogambicano,onde tudo
exige maior esforco no arranque. Nos
ultimos 23 anos, o percurso do VIP Ho-
tels teve momentos de franco cresci-
mento, seguidos de fases mais dificeis,
marcadas por adversidades socioeco-
nomicas.

Entre os principaisobstaculosenfrenta-
dos, destaco o periodo de instabilidade
em 2011-2012, os impactos das dividas
ocultas, a pandemia de COVID-19 g,
mais recentemente, as manifestacdes
que afectaram o pais.

Perante este contexto, tornou-se es-
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sencial cultivar resiliéncia e capacidade
de adaptacao para garantir que o gru-
po continua a servir com qualidade e a
manter-se competitivo no mercado.

PM: Como define a estratégia de
crescimento do VIP Hotels em
Mocambique? Ha planos de expansao
para outras regidoes como Beira, Tete
ou Nampula?

Gulamhussen: Actualmente, o VIP Ho-
tels conta com quatro unidades em
Mocambique: duas em Maputo, inclu-
indo o VIP Suites, um apart-hotel local-
izado na Machava, e ainda hotéis nas
cidades da Beira e de Tete.
Relativamente a estratégia de cresci-
mento, temos projectos de expansao
previstos para novas localizacdes como
Pemba, Nacala, Nampula, Lichinga e
Quelimane, além de uma unidade na
Zona Sul, em Inhambane, focada no
segmento de resorts. Também equa-
cionamos reforcar a presenca na Bei-
ra No entanto, sublinho que o avanco
destes investimentos esta directa-
mente condicionado pela evolucao do
contexto politico, social e econdmico
do pais, assim como pelos reflexos de
fendmenos internacionais que aca-
bam por impactar o mercado interno.
Por isso, acompanhamos de perto os
indicadores e realizamos analises de
viabilidade para determinar o momen-
to mais adequado para retomar e con-
cretizar estes projectos de expansao.

PM: Como equilibra o investimento
em inovagdo com a manutenc¢ao de
qualidade de servico e conforto para
o héspede?

Gulamhussen: A induUstria do turismo,
e em particular a hotelaria, esta em
constante reinvencao, acompanhan-
do tendéncias que privilegiam cada
vez mais o digital e a automatizacao
de processos, como por exemplo o self
check-in, que ja é pratica em varias
partes do mundo.

No contexto de Mocambique, recon-
hecemos que existem limitacdes leg-
islativas, regulamentares e estruturais
que condicionam a adopc¢ao imediata
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dessas solucdes. Ainda assim, temos
procurado adaptar-nos progressiva-
mente, introduzindo melhorias que re-
forcem a interaccao do hospede com
OS NOSSOS Sservicos e assegurem pa-
drbes consistentes de qualidade e con-
forto.

Com mais de duas décadas de activi-
dade no sector, acreditamos que o fu-
turo da hotelaria nacional passara in-
evitavelmente por integrar essas novas
tecnologias, ajustando-as a realidade
local, de forma a manter o compromis-
so de bem-servir e posicionar Mogam-
bigue como destino competitivo no
panorama internacional.

PM: Como avalia a evolug¢dao do tur-
ismo de negécios no pais, e que im-
pacto tiveram factores como o surgi-
mento de novas plataformas digitais
e a escassez de divisas no desempen-
ho do sector hoteleiro?

Gulamhussen: Durante muitos anos,
o turismo de negodcios foi o motor
do sector hoteleiro nas principais ci-
dades mogcambicanas, sustentado por
grandes infraestruturas com capaci-
dade para acolher conferéncias, re-
unioes e eventos corporativos.
Contudo, este cenario comecou a mu-
dar com a sucessao de adversidades,
desde a pandemia da Covid-19, que
popularizou plataformas de reunides
online como Zoom ou Teams, até
ao surgimento de novas tendéncias
globais, como o Airbnb, alojamento lo-
cal e guesthouses, que passaram a con-
correr directamente com as grandes
cadeias.

Apesar destes desafios, acredito que
ha espaco para todos, desde que haja
maior diversificacao da oferta, regu-
lamentacao e fiscalizagcdo adequadas
para o sector. Por outro lado, a insufi-
ciéncia de divisas representa hoje um
problema transversal, afecta as com-
panhias aéreas, encarece bilhetes e re-
duz a vinda de turistas e investidores.
Este efeito em cadeia acaba por atingir
toda a cadeia de valor, hotéis, restau-
rantes, transportes e guias turisticos.

PM: Na sua perspectiva, qual deve ser
o papel do empresariado nacional na
promocdo do desenvolvimento sus-
tentavel e na afirmacao do pais como
destino econémico e turistico?

Gulamhussen: Participo activamente
em varias estruturas ligadas ao sector,
como a CTA e a Associacao dos Hotéis,
porque acredito que cabe a todos nos
trabalhar para valorizar e divulgar as
potencialidades que Mogcambique
oferece, seja nos recursos naturais,
minerais, agricolas, na logistica, nas in-
fraestruturas ou no turismo, sectores
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que tém um enorme peso No Nosso potencial de exportagao.
Tem havido um esforco conjunto, tanto do governo como do sector privado, para mostrar estas oportunidades ao mundo, nomea-
damente através de feiras e conferéncias internacionais. E um processo que requer compromisso, planeamento e visdo estratégi-
ca de longo prazo para produzir resultados sustentaveis.
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Moeda electrénica digital impulsiona inclusao financeira em
Mocambique

Foi lancada a 6 de Agosto, em Maputo,
a Estratégia Nacional de Inclusao Finan-
ceira (ENIF) 2025-2031, que visa assegu-
rar o acesso e uso dos produtos e servicos
financeiros de qualidade e acessiveis,
através do conhecimento, confianca e
seguranca contribuindo para o cresci-
mento econdmico sustentavel e inclu-
sivo e o bem-estar da populagao mocam-
bicana.

Na ocasiao, a Ministra das Financas, Carla
Louveira, disse que o documento surge
na sequéncia da ENIF 2016-2022, repre-
sentando nao apenas o inicio de uma
nova etapa, mas também a consolidacao
de um ciclo que lancou as bases funda-
mentais para a inclusao financeira em
Mocambique.

“A nova ENIF 2025-2031, assente em
quatro pilares, quer expandir o aces-
so aos produtos financeiros através da
multiplicacdao de pontos de acesso e de
servicos financeiros digitais, incluindo a
promocao de pagamentos digitais, mel-

horia do acesso ao crédito, criacao de cli-
ma favoravel para o investimento, a ex-
pansao dos seguros e do financiamento
verde,” garantiu Carla Loveira.

A Ministra das Financas avancou igual-
mente que durante a implementacao
da ENIF 2016-2022, testemunhou-se
avancos significativos, impulsionados
pelo esforco coordenado do Governo, do
Sector Financeiro e Parceiros de Desen-
volvimento. “Por isso, gostaria de ex-
pressar o meu reconhecimento a todos
0s sectores, que contribuiram de forma
activa para o alcance dos resultados da
primeira ENIF, que sdo visiveis, encora-
jadores e ajudam-nos a perspectivar
melhor o futuro,” enfatizou a dirigente.

Para o Governador do Banco de Mogcam-
bique (BdM), Rogério Zandamela, a ENIF
2025-2031, abre um novo capitulo na
construcao de um sistema financeiro
mais justo, inclusivo e resiliente. O tim-
oneiro do banco central, garantiu que
a ENIF 2025-2031, prevé uma estrutura

de coordenacao reformulada e mais fun-
cional, através de um Comité Nacional
de Inclusao Financeira (CNIF), que sera
o0 orgao central de governacao, liderado
pelo BAM e o Instituto de Supervisao de
Seguros de Mocambique (ISSM), com a
participacao de instituicdes-chave, ten-
do como notas de destque, o aumen-
to para 60% da percentagem da popu-
lacao adulta com uma conta bancaria,
a elevacao de 20% para 30% da pro-
porcao de populacao adulta com acesso
a crédito formal, a garantia de que 70%
da populacao rural tenha uma conta de
moeda electréonica, dos actuais 53%, o
aumento de 17% para 31% da percenta-
gem da populacao adulta com acesso a
produtos de seguro, a ampliacao de 14%
para 27% a populacao adulta abrangida
por regimes de pensodes, a promoc¢ao da
poupanca formal, passando de 19% para
35% envolvendo activamente mulheres,
jovens, idosos e pessoas com deficiéncia,
sublinhou.
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Escassez de divisas no pais
CIP propoe diadlogo tripartido para responder a demanda no meé
cado financeiro

O Centro de Integridade Publica (CIP),
uma organizagcao da sociedade civil
mocambicana, com objectivo de pro-
mover a integridade na esfera publica
através da denuncia de irregularidades,
defende o fortalecimento de um didlo-
go entre o Banco de Mocambique
(BM), bancos comerciais e outros agen-
tes econdmicos para uma solucao con-
junta dos problemas do sistema finan-
ceiro, caracterizados pela escassez de
divisas no pais.

A posicao foi apresentada pelo director
executivo do CIP, Edson Cortez, duran-
te a apresentacao do relatoério prelimi-
nar dos resultados da pesquisa sobre
escassez de divisas em Mocambique.

Segundo Cortez, o dialogo entre o gov-
ernador do Banco de Mocambique,
bancos comerciais e agentes econdmi-
cos pode aliviar o mercado financeiro
nacional.

“Se o governador do Banco de Mocam-
bique e os gestores seniores dos ban-
Ccos sentarem, como pessoas, eventual-
mente possam mudar algum dos seus
dogmas e a forma de agir”, defendeu.

“Isso € um facto, entao estamos peran-
te um facto. Nao vamos querer, temos
que ser pragmaticos. E preciso nego-
ciar, € preciso saber lidar com o prob-
lema que temos, de modo a que pos-
samos ter uma solucao que seja viavel
para todas as partes”, acrescentou Cor-

tez.

O relatério recomenda para que haja
um fortalecimento na producao na-
cional e promocao de alternativas de
captacao de divisas, para que se pos-
sa resolver a causa do problema e nao
apenas os sintomas.

Segundo Cortez, se a escassez de divi-
sas prevalecer podera influenciar neg-
ativamente na arrecadacao de dinheiro
pela autoridade tributaria.

“MasogovernadordoBancode Mocam-
bique também tem que ser razoavel,
Nnao € que ele possa querer e mandar.
O pais esta parado. Se a economia para,
a autoridade tributaria nao tem como
arrecadar dinheiro”, sustentou.

Realcou ainda que, se nao arrecadar
dinheiro, o Estado nao tem possibili-
dade de pagar servicos, pagar salari-
os dos funcionarios publicos, pagar a
construcao de hospitais, de infra-es-
truturas. “Entdo, é preciso deixar que
0s actores deixem de ter um olhar sim-
plesmente para o Banco de Mocam-
bique e para as funcdes que ocupam, e
principalmente porque ocupam cargos
estruturais”.

O director executivo do CIP, acrescen-
tou que a situacao podera também
abrir espaco para o branqueamento de
capitais e lavagem de dinheiro.

“Isso deixa um aviso a navegacao,
porque, para além de termos o prob-
lema de constrangimentos para os op-
eradores comerciais e empresas, o0 que
inviabiliza a economia, estamos peran-
te um problema de brangueamento
de capitais. Ninguém sabe onde é que
ganha o dinheiro, como o dinheiro cir-
cula e essa disponibilidade de dinheiro.
Isso significa que, eventualmente, todo
o esforco que Mocambique possa es-
tar a fazer para sair da lista cinzenta,
ha algumas zonas de penumbra, ha al-
gumas novas oportunidades de bran-
gueamento de capitais e lavagem de
dinheiro”, disse.

Por seu torno, o presidente da Asso-
ciacao dos Importadores Informais, vul-
garmente conhecidos como Mukheris-
tas, Sudecar Novela, reitera o reforco de
um didlogo tripartido para solucionar
o desafio enfrentado pelos operadores
do comércio transfronteirico.

“Mas também é preciso, de facto, que
se reforce o dialogo tripartido. Banco
de Mocambique, bancos comerciais e
0S agentes econdmicos, para ver se, No
mMais curto trecho, se possa ultrapassar
este problema”, sugeriu.

“A nossa preocupacao € mesmo de ser,
de termos que pagar o preco mais alto
na compra de divisas. Portanto, esta
€ a realidade que nos, operadores do
comeércio transfronteirico, estamos a
viver”, explicou Novela.
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Moza Banco lanca linha de 10 milhdes de euros para empodera
mento feminino

Manuel Soares
PCE do Moza Banco

=

O Moza Banco anunciou no passado
dia 28 de Agosto, em Maputo, a criagcao
de uma Linha de Financiamento de 10
milhdes de euros, destinada exclusiva-
mente a potenciar negodcios liderados
por mulheres e a apoiar iniciativas de
geragao de renda com enfoque no em-
poderamento feminino.

A iniciativa, designada Linha BEI, resul-
ta de uma parceria estratégica com o
Banco Europeu de Investimentos (BEI)
e visa reforcar a inclusao financeira, fo-
mentar a igualdade de género e ampli-
ar a participacao das mulheres nos pro-
cessos de desenvolvimento econdmico
do pais.

Durante a cerimonia de lancamento, o
Presidente da Comissao Executiva do
Moza Banco, Munuel Soares, sublinhou
a relevancia desta medida num contex-
to em que o acesso ao crédito continua
a ser um dos principais obstaculos para
o crescimento de empreendedoras na-
cionais.

“Quando surgiu esta oportunidade jun-
to do Banco Europeu entendemos que
era o momento de contratar essa linha
e poder dar esse apoio para o empod-
eramento das mulheres. O empreend-
edorismo feminino € um factor critico
para o sucesso do pais e transformacgao
para os proximos anos”, afirmou Soares.

O gestor realcou ainda que as mulheres
tém ‘“estatisticas impressionantes na
gestao de negodcios” e demonstram
maior resiliéncia no ambiente empre-
sarial.

Segundo Soares, a Linha BEI destina-se
a0 apoio de tesouraria e investimentos,
com montantes que variam entre 200
mil e cinco milhdes de meticais, inclu-
indo a possibilidade de contratagao em
moeda estrangeira, com taxas de juro
bonificadas.

Com este mecanismo, o banco espera
reduzir as desigualdades de acesso ao
crédito, ampliar as oportunidades de fi-
nanciamento e conferir maior félego as
Pequenas e Médias Empresas (PMEs)
lideradas por mulheres em Mog¢am-
bique.

“Queremos incentivar as mulheres a
serem mais empreendedoras e, para
guem ja €, queremaos apoiar para con-
tinuar”, vincou o CEO do Moza Banco.

O executivo destacou igualmente o
compromisso do banco em partici-
par activamente na transformacao
econdmica de Mocambique, alinhando
a sua estratégia com as metas de in-
dustrializacao e desenvolvimento suste-
ntavel do governo.

Segundo Soares, o banco tem investi-
do fortemente em infraestruturas dig-
itais, apostando em solugdées como
open banking para apoiar startups e
pequenas empresas que carecem de
suporte tecnoldgico adequado.

“Temos feito fortes investimentos nos
ultimos anos na nossa infraestrutu-
ra informatica para trazer conceitos
como open banking para poder apoiar
pequenos startups a fornecerem da

melhor forma os seus servicos no mer-
cado. Muitas vezes, a empresa nao tem
capacidade de acesso a suporte tec-
noldégico necessario”, frisou.

Soares acredita que a verdadeira in-
clusao financeira passa pela via digital,
destacando o crescimento das carteiras
maoveis como peca central no acesso de
milhdes de mocambicanos ao sistema
financeiro.

Além do lancamento da linha de crédi-
to, 0 Moza Banco apresentou também a
Academia “Pra Frente”, desenvolvidaem
parceria com a Fundacao Dom Cabral,
uma das mais prestigiadas escolas de
negocios do mundo. O projecto ira for-
mar gratuitamente milhares de em-
presarios nacionais em areas de gestao
financeira e de recursos humanos, re-
forcando competéncias essenciais para
a competitividade no mercado.

Ainda no mesmo evento, foi igual-
mente apresentado o Selo Famoza, um
galardao atribuido as Pequenas e Mé-
dias Empresas que mais se destacaram
na utilizacao dos canais do Moza Banco
para alavancar o crescimento dos seus
negocios.

Para Soares, estas iniciativas inserem-se
num plano mais amplo de responsabi-
lidade corporativa e de transformacgao
do sector financeiro mogcambicano, re-
forcando a presenca do Moza Banco
como parceiro de referéncia no fomen-
to ao investimento privado, a inovacao e
a inclusao de género.
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FACIM 2025

APIEX garante que foram alcancados mais de 800 acordos de

negocios no evento

O sector empresarial assinou um total
de 811 acordos de negdcios e investi-
mentos durante a 60° edi¢cao da Feira
Internacional de Maputo (FACIM 2025),
evento que registou ainda 1178 bolsas
de contactos entre empresas nacio-
nais e estrangeiras. O anuncio foi feito
em conferéncia de imprensa, pelo
porta-voz do evento na Agéncia para
Promocado de Investimentos e Expor-
tacdes (APIEX), Claire Zimba, entidade
responsavel pela organizacao do cer-
tame.

“Relativamente aquilo que sao os acor-
dos para negodcios e investimentos,
conseguimos assinalar 811 acordos.
Isto € um bom numero para nos”, afir-
mou o responsavel, sublinhando que
os resultados preliminares represen-
tam um crescimento de 1 ponto per-
centual em relacao a edicao de 2024.

O porta-voz destacou igualmente que
a FACIM reforca a internacionalizacao
das empresas mocambicanas, ao jun-
tar “a oferta, a procura, o potencial de

investimento e as oportunidades de
empreender no sector privado.”

De acordo com a APIEX, a feira contou
com a participacao de delegacdes de
28 paises, mais de 2300 empresas ex-
positoras e atraiu pelo menos 55 mil
visitantes, confirmando-se como o
maior espaco de negocios e de pro-
mog¢ao econdmica de Mocambique.

O Governo destacou que varias em-
presas manifestaram interesse em
investir em areas estratégicas como
O agro-negdcio, energia e transfor-
macao digital, tendo ainda sido anun-
ciados fundos para financiar iniciativas
empreendedoras de jovens.

A edicao deste ano foi marcada por
fortes apelos das autoridades nacio-
nais para a dinamizacao do ambiente
de negocios. Na abertura oficial, a 25
de Agosto, o Presidente da Republica,
Daniel Chapo, garantiu a adopc¢ao de
politicas para reforcar a previsibilidade
juridica e combater a corrup¢cao no
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sector publico e privado.

Ja no encerramento, a primeira-min-
istra, Maria Benvinda Levi, defendeu a
necessidade de canalizar investimen-
tos para a criagao de gado, de modo
a melhorar a dieta alimentar da pop-
ulacao e colocar Mocambique na rota
do comércio internacional.

“Mocambique tem, realmente, muito
potencial nesta area, e temos de in-
vestir”, afirmou a governante durante
um leilao agro-pecuario realizado na
feira.

Anualmente, a FACIM constitui uma
montra das potencialidades economi-
cas do Pais, promovendo oportuni-
dades de negdcio e investimentos
em diferentes sectores, aliando-se a
seminarios, sessdées de promocgao e
espacos de contacto empresarial, que
consolidam a feira como plataforma
estratégica de cooperacao economica
internacional.
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Renovada parceria entre Vista Bank Mocambique e Centro Cultural

Franco-Mocambicano

O Vista Bank Mocambique e Centro
Cultural Franco-Mocambicano (CCFM)
anunciaram em Julho passado a ren-
ovacao da parceria e cooperacao insti-
tucional que jaduramaisde 7 anos. Esta
colaboracao reforca o compromisso de
ambas as instituicoes em apoiar e pro-
mover os eventos culturais que o CCFM
organiza ao longo do ano, contribuin-
do para o fortalecimento do panorama
artistico e cultural mocambicano.

A assinatura do acordo foi feita por
José-Maria Queirds, Director do CCFM,
e Mathieu Konan, Director Executivo
do Vista Bank Mogcambique, num mo-
mento que simbolizou a continuidade
de uma cooperacao solida e frutifera.

“No Vista Bank, acreditamos que apoiar
tanto artistas nacionais como interna- — ===
cionais, assim como as artes modernas e

e contemporaneas, € essencial para o
enriquecimento cultural da nossa so-
ciedade. Temos orgulho em continuar
esta parceria, que se alinha perfeita-
mente com 0s Nossos pilares e a nos-
sa contribuicao para um futuro mais
vibrante e culturalmente rico.” Refere
uma publicacdao na pagina oficial do
Vista Bank Mocambique.

Por sua vez, o CCFM manifestou alegria
em renovar a parceria e o apoio finan-
ceiro disponibilizado pelo Vista. “Es-
tamos muito satisfeitos com esta par-
ceria, que tem sido fundamental para
viabilizar e enriquecer as nossas activ-
idades culturais, permitindo que artis-
tas, criadores e o publico beneficiem de
espacos de expressao e dialogo cultur-
al. O CCFM e o Vista Bank Mocambique
partilham a visao de que a culturaéum
pilar essencial para o desenvolvimento
social e econdmico do pais, e acredita-
Mos que esta uniao continuara a inspi-

rar e a potenciar o talento mogambica- O Vista Bank Mocambique, agrade- tendo prometido continuar a cele-
no. .Le—se numa publicagao na pagina ceu ao CCFM pela confianca e pelo brar a diversidade e a criatividade que
oficial do CCFM na rede social face- trabalho conjunto ao longo dos anos, Mocambique tem para oferecer.
book.
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PROMOVENDO E DESENVOLVENDO NEGOCIOS

SOBRE ACIS

A Associacdo de Comércio, IndUstria e Servicos (ACIS) € uma pessoa colectiva de direito privado, com fins ndo lucrativos, dotado de perso -
nalidade juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial. Fazem parte desta agremiacao, pequenas, médias e grandes empre -

sas dos ramos industrial, comercial e prestacao de servicos, que operam no territério nacional mocambicano, independentemente da sua
origem.

MISSAO

A missdo da ACIS é promover, apoiar e proteger os interesses empresariais e de negocios dos seus membros, de forma particular e das
empresas em geral que operam em Mocambique; Fornecer informacdes, suporte e treinamento para as empresas; lobby e advocacia em

prol dos membros e do Sector privado em geral. Na sua actuacdo a ACIS pauta pelos principios de boa Governacdo e Gestdo Organiza-
cional.

VISAO

Um sector empresarial cada vez mais produtivo e competitivo, com contributos significativos para geracdo de emprego e riqueza e capaz
dinamizar o processo de desenvolvimento econdmico e social do Pais.

ENDERECO / ADDRESS Bairro Palmeiras 1, Rua de Barros n° 270 - Beira - Mogcambique
Sucursal:Bairro da Sommerchield,Rua Anténio Simbine, n 114, Maputo
Mocambique

e-mail aciscoms@acismoz.com
acisadmin2@acismoz.com
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