
CURRICULUM VITAE 

 

DADOS PESSOAIS  

 

Apelido……………………………….Betho 

Nome…………………………………Rosário Rafael 

Data de nascimento…………………29 de Setembro de 1991 

Naturalidade…………………………Maputo 

Nacionalidade………………………..Moçambicana 

Estado civil…………………………..Solteiro 

Filiação……………………………….Rafael J. G. Betho e Georgina A. Mabunda                                                                                                                                                                   

Residência……………………………Bairro de Chamanculo-B Q. nº 03, Casa nº88 

B.I nº………………………………….110100005454M 

 

FORMAÇÃO ACADÉMICA 

 

2009 a 2012- Ensino Superior, curso de Licenciatura em Estatística, na Universidade 

Eduardo Mondlane (UEM), em Maputo.  

 

EXPERIÊNCIA PROFICIONAL 

 

2014- Actualmente trabalha como agente no Ministério da Planificação e 

Desenvolvimento (MPD), na Direcção Nacional de Estudos e Análise de Política 

(DNEAP), no Departamento de Políticas Macroeconómicas (DPM). 

 

2014- Estagiou no MPD-DNEAP/DPM. Onde desenvolveu relatórios periódicos de 

inflação e outros relatórios, e criou um modelo de previsão. 

 



2013- Estagiou no Banco de Moçambique (BM), no Departamento de Estudos 

Económicos e Estatística (DEE), nas divisões de Estatísticas Monetárias (DIEM), 

Balança de Pagamentos (DIBOP), Análise Macroeconómica (DIAM) e Investigação 

Económica (DINV). Onde desenvolveu um projecto de pesquisa subordinado ao tema: 

Análise Empírica da Inflação em Moçambique e sua perspectiva, fazendo uma projecção 

e previsão da Inflação em Moçambique, através de Modelos macroeconómicos.  

 

2013- Representou a UEM, o curso de Estatística na feira da Comunidade Académica 

para o Desenvolvimento (CADE).  

 

2013- Trabalhou como professor particular de Estatística Económica e Social, Estatística, 

Economia, Matemática, Investigação Operacional, Análise de Experimentos, Análise de 

Regressão e Projecções Demográficas. 

  

No mesmo âmbito, foi monitor nas Universidades: UEM e Universidade Técnica de 

Moçambique (UDM). 

 

2012- Trabalhou na Livraria Moçambique como gerente.  

 

OUTRAS FORMAÇÕES E PARTICIPAÇÕES  

 

2014- Participou no curso de Modelos Macroeconómicos e Recursos Minerais, que 

decorreu na UEM - Faculdade de Economia. 

  

2014- Participou na Conferência “Africa Rising”, levada a cabo pelo Fundo Monetário 

Internacional (FMI). 

 

2014- Participou no estudo do Quadro Macroeconómico Moçambicano e da África Sub-

Sahariana, levada a cabo pelo FMI. 

 



2014- Participou no Fórum sobre Crescimento Económico em Moçambique e lançamento 

do Mapa Empresarial de Moçambique, levado a cabo pela International Growth Centre 

(IGC).  

 

2014- Participou no Fórum do Banco Mundial com o tema: “Quão rico Moçambique é 

após a descoberta do Carvão e Gás?” 

 

2014- Participou no lançamento da base de dados do apoio geral ao orçamento em 

Moçambique e no relatório final do estudo do apoio ao Orçamento. 

 

2014- Participou no lançamento do estudo sobre a Indústria Florestal em Moçambique, 

elaborado pelo Centro de Solidariedade da Finlândia (SASK) em parceria com os 

Sindicatos dos Trabalhadores da Indústria Química e Afins (SINTIQUIAF), de Agro-

Pecuária e Florestal (SINTAF), onde representou o Exmo. Ministro da Planificação e 

Desenvolvimento. 

 

2013- Participou no curso de Métodos Bayesianos e Mapeamento de Doenças, no 

Programa de Desenvolvimento em Saúde reprodutiva/HIV/SIDA e Assuntos de Família 

através da Investigação Multidisciplinar Interuniversitária (DESAFIO). Conselho das 

Universidades Flamengas, Bélgica e Universidade Eduardo Mondlane em Moçambique.  

 

2010- Fez o 2º nível de Inglês na Jerry English School 

 

DOMINIO DE LINGUAS 

 

 

 

 

 

 

 

Idioma         Fala        Escrita Compreensão 

Português         Fluente        Excelente Perfeita 

Xichangana         Fluente Boa Perfeita 

Inglês          Razoável Boa Média 



CONHECIMENTOS E CAPACIDADES  

 

 Domínio dos Microsofts Office Word, Excel, e Power Point. 

 Excelente conhecimento em Econometria, softwares econométricos e estatísticos, 

tais como: E-Views, Stata, SPSS, R e Winbugs para criação de base de dados, 

gestão e análise. 

 Excelente interpretação de resultados obtidos a partir de um estudo. 

 Excelente conhecimento académico em gestão de stock e controle de qualidade.  

 Excelente conhecimento académico em planeamento de projectos e gestão de 

transporte. 

 Excelente conhecimento académico em filas de espera, concretamente em avaliar 

a média de chegada, atendimento, e o tempo gasto pelo cliente num sistema de 

serviços. 

 Amplo conhecimento na área de investigação operacional e pesquisa de mercado. 

 Excelente conhecimento académico na área de análise de experimentos para 

experiências relacionados em saúde e outras. 

 Excelente conhecimento académico em demografia e projecções demográficas.  

 Capacidade de fazer Previsão. 

 

ATRIBUTOS PESSOAIS E APTIDÕES 

 

 Capacidade de trabalhar em equipe ou singular. 

 Dinamismo. 

 Alto senso de responsabilidade.  

 Boa apresentação. 

 Criatividade. 

 Gosto pelo trabalho e aprendizagem. 

 Capacidade de liderar, administrar equipe de trabalho. 

 

 

 



CONTACTOS 

 

Pessoal: 827269300 

e-mail: rosariobetho1@gmail.com 

rbetho@mpd.gov.mz 
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